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Nieuwe stijl -
duidelijke inhoud!

Niet iedereen was altijd even
enthousiast over vorm en
inhoud van de oude versie van
@COC.NL. Daarom hebben we
gekozen voor een nieuwe
lay-out met de belangrijkste
topics van het COC Eindhoven
en regio van dit moment.

In een oogopslag worden jullie
nu geinformeerd over activitei-
ten, beleid, bijzonderheden en
andere essentiéle dingen. Dit
nieuws is uiteraard eveneens
te vinden op onze website
www.coceindhoven.nl.

Tevens willen ook weer een
digitale versie van deze
nieuwsbrief aanbieden.
Hiervoor kun je je aanmelden
via
communictie@coceindhoven.nl.

Tekstbijdragen en opmerkingen
m.b.t. deze en de volgende
uitgave kun je sturen naar
communicatie@coceindhoven.nl

Rust herstelt op
federatiekantoor COC

Na twee vervelende kort
gedingen in verband met de
tijdelijke werkzaamheden van
de COC-voorzitter Frank van
Dalen als vervangend directeur
en de uitdiensttreding van
Maxim van Ooijen keert de rust
nu terug op het landelijke
kantoor. De toenmalige
voorzitter van het COC Breda,
André van Wanrooij, was het
niet ineens met de combinatie
van functie van Van Dalen en
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ALV met succes
verlopen, maar zonder
nieuwe secretaris

De ALV op 19 april jl. is
succesvol verlopen. Ondanks
de lage opkomst konden de
centrale onderwerpen -
wijziging van het huishoudelijk
reglement, jaarverslag en
begroting - in een constructie-
ve sfeer worden behandeld en
besproken.

Helaas heeft het onderwerp
‘verkiezing nieuwe secretaris’

Directeur COC Nederland,
Pascal van der Maas

had een kort geding tegen het
COC ingeleid. De eisen van Van
Wanrooij zijn van de rechter
echter afgewezen. Het COC
werd ook in het gelijk gesteld
dat de ontslagprocedure voor
Van Ooijen doorgezet kan
worden.

Eind augustus zal de nieuwe
directeur van COC Nederland
dan zijn functie opnemen.
Pascal van der Maas is geen
onbekende in *homo-
Nederland’ en zal er hopelijk
snel in slagen om effectief en
succesvol werk te leveren.
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moeten vervallen omdat zich
niemand kandidaat heeft willen
stellen. Dit leidt er toe dat we
met een vacante positie
moeten werken en een niet
voltallig bestuur hebben.

Het bestuur roept derhalve
vrijwilligers nog eens op om
zich voor deze positie
kandidaat te stellen zodat we
tijdens een volgende ledenver-
gadering een verkiezing voor
deze positie kunnen laten
plaatsvinden. Kijk voor meer
informatie op onze website
onder COC Eindhoven.

Eindhoven proeftuin
voor invoering WMO

De invoering van de Wet Maat-
schappelijke Ondersteuning zal
leiden tot grote veranderingen.
Om te waarborgen dat de
doelgroep van lesbiennes,
homo- en biseksuelen niet
wordt veronachtzaamd, is het
bijzonder belangrijk dat het
COC zich duidelijk inzet voor de
belangen van ‘onze’ doelgroep.
In dit kader vindt op 13 juni
een infoavond plaats.

Gezocht

Het bestuur heeft besloten om
in samenwerking met COC
Nederland duidelijker en
nadrukkelijker te participeren
tijdens de implementatie van
deze wet in Eindhoven en
regio. We zoeken enthousiaste
mensen die hun inbreng willen
leveren hiervoor.

Interesse?

Neem dan contact op met het
bestuur via het secretariaat of
bestuur@coceindhoven.nl
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Verbouwing bijna zijn flink onder handen

afgesloten genomen. Hier zijn de vloeren
en de muren helemaal nieuw

Het gebouw van het COC geplaatst. We kunnen dus met

Eindhoven en regio is al enige  €€N Schone lei de zomer en het
najaar in.

tijd toneel voor een grote
verbouwing. Dat zal niemand
van de regelmatige bezoekers
zijn ontgaan. En nu maken we
de eindspurt. In de barruimte is
de elektra vernieuwd, het
plafond heeft een facelift
gehad. Maar vooral de
Bidoc-ruimte en het kantoor

Het secretariaat is weer
normaal geopend tijdens kan-
tooruren van maandag tot en
met donderdag van 12.00 tot
15.00 uur.

Kom ook eens kijken!

Persbericht:
COC pleit voor regionaal beleid voor mannenontmoetingsplaatsen

De fractievoorzitter van de PvdA in Waalre, Jeroen Weyers, heeft onlangs maatregelen geéist
tegen bezoekers van het parkeerterrein aan de Aalsterhut (Eindhoven Dagblad van 16 mei jl.).

Het is begrijpelijk dat de overlast die door sommige van de bezoekers wordt veroorzaakt,
tegengegaan moet worden, maar het gros van de voorstellen van Weyers is volstrekt onacceptabel.

Het fotograferen van bezoekers succesvoller. Op dit moment oplossingen te kiezen. Afsluiting
en het noteren van kentekens is zijn er meerdere plaatsen in de en beperking werken

een grove aantasting van de regio die door mannen worden  contraproductief omdat een
privacy. Bezoekers die op deze bezocht voor seksuele dergelijke plaats louter

plek komen, hebben hiervoor contacten. Een gestuurd gebruik doorschuift naar een andere
persoonlijke redenen en zou overlast tot een minimum locatie. En het gebruik van de
anonimiteit is voor hen kunnen beperken. Maatregelen politie als bekeurende en
uitermate belangrijk. Deze kunnen bijv. zijn om straffende instantie zou het
situatie is vergelijkbaar met afvalbakken te plaatsen zodat imago van de politie in hoge

bezoekers van o.a. bordelen of tissues e.d. meteen opgeruimd mate schaden.

tippelzones. En het idee om het worden. Een ander voordeel van

parkeerterrein op te doeken, een bekende locatie van Het COC Eindhoven en regio
zoals Weyers voorstelt, om de  mannenontmoetingsplaats is dat pleit daarom voor een adequate
ontmoetingen van mannen te de politie de veiligheid van alle  manier van omgaan met

voorkomen, is ronduit naief. Als gebruikers beter kan bezoekers van deze plaatsen
deze mannen op een bepaalde waarborgen. Ook de GGD is op  zodat overlast wordt voorkomen
plek niet meer terechtkunnen, deze plaatsen vaak met maar rekening wordt gehouden
schuift zo’n ontmoetingsplek voorlichtingen actief. Bekende met het feit dat deze plek voor
door naar een andere plaats. Zo plekken kunnen beter en sommige mensen een belangrijk
zou elders weer een andere plek efficiénter worden bezocht door middel zijn om contacten met
ontstaan waarbij wellicht weer  de voorlichters. anderen te leggen.

geen optimale randvoorwaarden
zijn om dit gebruik toe te staan. Het regionale overleg SRE van  Contact

de regiogemeentes biedt een Jeroen Weyers heeft net voor
Daarom zijn concepten met een optimaal forum om deze publicatie contact met het COC
regionale aanpak niet alleen problematiek te bespreken en ~ opgenomen en heeft met de
verstandiger maar ook zeker gezamenlijk constructieve voorzitter een afspraak
gemaakt.
Dinsdag (Nice & Easy) 21.00 - 0.00 Eindhoven \
Vrijdag (Young & Restless) 21.00 - 1.00 AW
Zondag 18.00 - 22.00 . |
v
1°¢ donderdag van de maand: Max26 (jongerencafé t/m 26 jaar) 21.00 - 1.00
2° woensdag van de maand: Orpheus 20.30 - 23.30
Let op: bijeenkomst in juni is de laatste voor de zomerstop!
3° zondag van de maand: 40+Café (aansluitend reguliere bar) 15.00 - 18.00
Laatste zaterdag van de maand: Anders Roze 14.00 - 17.00

(soos voor mensen met een verstandelijke beperking)
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